
VIEŠOJI ĮSTAIGA VIDAUS REIKALŲ MINISTERIJOS PROJEKTŲ VALDYMO AGENTŪRA STIPRINA KOMANDĄ IR IEŠKO CIVILINĖS SAUGOS 
PROGRAMŲ PROJEKTŲ VADOVŲ! 

Viešoji įstaiga Vidaus reikalų ministerijos projektų valdymo agentūra atlikdama Civilinės saugos stiprinimo ir plėtros programos pažangos priemonės Nr. 
07-012-10-04-01/07-013-10-04-01/01-001-10-04-01 „Stiprinti pasirengimą valdyti krizes ir ekstremaliąsias situacijas ir šalinti jų padarinius“ 
administruojančiosios institucijos funkcijas skelbs konkursus, vykdys projektų vertinimą, konsultuos projektų vykdytojus apie projektų rengimo ir 
įgyvendinimo reikalavimus, administruos projektų įgyvendinimą, atliks projektų stebėseną, jų rezultatų vertinimą. 

Planuojamas veiklas įgyvendins Civilinės saugos programų padalinys, kuriame dirbti ieškome projektų vadovų (iki trijų). 

Mes ieškome projektų vadovų, kurie: 

• puikiai moka valstybinę lietuvių kalbą; 

• turi ne mažiau kaip 2 (dviejų) metų patirtį valdant ES ar nacionalines programas ir / ar projektus; 

• gerai išmano Strateginio valdymo metodiką, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2021 m. balandžio 28 d. nutarimu Nr. 292 „Dėl 
Strateginio valdymo metodikos patvirtinimo“ ir jos įgyvendinamuosius ir kitus aktualius susijusius teisės aktus; 

• yra susipažinę su Civilinės saugos stiprinimo ir plėtros programos pažangos priemonės Nr. 07-012-10-04-01/07-013-10-04-01/01-001-10-04-01 
„Stiprinti pasirengimą valdyti krizes ir ekstremaliąsias situacijas ir šalinti jų padarinius“ įgyvendinimą reglamentuojančius norminius dokumentus; 

• gerai žino nacionalinius teisės aktus reglamentuojančius viešųjų pirkimų procedūras. 

Mes siūlome: 

• Darbą naujai kuriamame padalinyje; 

• Hibridinį darbo modelį (2 darbo dienos iš namų per savaitę) pasibaigus bandomajam laikotarpiui; 

• Nuolatinę darbo sutartį po 3 mėnesių bandomojo laikotarpio; 

• Atlyginimą nuo 2500 EUR (bruto) (pareiginės algos koeficientas 1.4-1.6), priklausys nuo kandidato patirties ir kompetencijų; 

• Galimybę atvykti į darbą Vilniaus senamiestyje, šalia Katedros aikštės, automobiliu (pagal suderintą grafiką, laikant automobilį netoliese esančioje 
automobilių stovėjimo aikštelėje); 

• Puikią atmosferą ir darbo sąlygas, entuziastingus, draugiškus ir profesionalius kolegas. 

Mes laukiame Jūsų!  

Kviečiame atidžiai perskaityti darbo aprašymą bei reikalavimus ir lauksime Jūsų gyvenimo aprašymo (CV), pageidautina Europass formatu, bei 
motyvacinio laiško (ne ilgesnio nei vieno puslapio) lietuvių kalba el. pašto adresu info@vilniusjts.eu iki 2024 m. spalio 31 d. 



Jei turite klausimų, prašome kreiptis į Sigitą Baronaitę, tel. +370 608 99243 arba el. p. sigita.baronaite@vilniusjts.eu. 

Susisieksime tik su atrinktais kandidatais.  

Pokalbis vyks Vilniuje, Švitrigailos g. 2, lapkričio 5-12 dienomis. Komisija rinksis vieną kartą. 

 


