PANEVEZIO APSKRITIES VYRIAUSIOJO POLICIJOS KOMISARIATO
SKELBIMAS

Panevézio apskrities vyriausiasis policijos komisariatas skelbia atrankg j laisvas vidaus
tarnybos sistemos pareigiino pareigas. Atrankoje gali dalyvauti tos pacios ar kitos statutinés jstaigos
pareigiinai, atitinkantys Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 7 straipsnio 1 dalies 1, 3-7
punktuose ir 3 dalyje, ir 75 straipsnio 1 dalyje nustatytus reikalavimus ir pareigybés apraSyme
nustatytus specialiuosius reikalavimus.

Panevézio apskrities vyriausiojo policijos komisariato PanevéZio miesto ir rajono
policijos komisariato Bendruomenés pareiginy grupés vyresnysis tyréjas (vykdantis
bendruomenés pareigiino funkcijas, 1 pareigybé).

Pareigybés grupé — 7.

Pareigybe atitinkantis laipsnis — vyresnysis inspektorius.

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Panevézio apskrities vyriausiojo policijos komisariato PanevéZio miesto ir rajono
policijos komisariato (toliau — Panevézio miesto ir rajono PK) Bendruomenés pareigiiny grupés
vyresnysis tyréjas yra vidaus tarnybos sistemos pareiglinas (toliau — pareigiinas).

2. Pareigybés grupé — 7.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Sias pareigas einantis pareigiinas vykdo funkcijas specialiojoje veiklos srityje — viesojo
saugumo uztikrinimas.

III SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM PAREIGUNUI

4. Pareigilinas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesn;] kaip aukstajj koleginj ar jam lygiavert] i$silavinimg, iki 2009 mety
igyta aukstesnjji arba iki 1995 mety igyta specialyji vidurinj iSsilavinima;

4.2. turéti ne trumpesne kaip 1 mety tarnybos vidaus tarnybos sistemoje patirtj;

4.3.i8manyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius valstybés tarnyba, vidaus tarnyba ir policijos
veikla;

4.4. iSmanyti dokumenty bei teisés akty rengimo ir derinimo tvarka;

4.5. gebéti dirbti su teksto redagavimo, skaiCiuoklés, interneto narSymo ir duomeny
paieSkos kompiuterinémis programomis, Policijos informacinés sistemos duomeny bazé¢mis;

4.6. turéti teis¢ vairuoti ne zemesnés kaip B kategorijos transporto priemones;

4.7. atitikti vidaus tarnybos sistemos pareigiinams, priskiriamiems pagal darbo pobiid]
treCiajam lygiui, nustatytus fizinio pasirengimo ir policijos pareigiinams nustatytus papildomus
reikalavimus, susijusius su fiziniais ir praktiniais geb¢jimais;

4.8. sveikatos buikle turi atitikti Sveikatos buklés reikalavimy savado III skiltyje nustatytus
reikalavimus;
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4.9. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, bitinus suteikiant teis¢ dirbti ar
susipazinti su jslaptinta informacija, Zymima slaptumo Zyma ,,Riboto naudojimo*.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO PAREIGUNO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis pareigiinas vykdo $ias funkcijas:

5.1. pagal kompetencija teisés akty nustatyta tvarka priima, registruoja ir nagrinéja fiziniy
ir juridiniy asmeny praSymus, skundus ir praneSimus;

5.2. pagal kompetencija atliecka administraciniy nusizengimy tyrimg ir priima nutarimus
Siose bylose, vykdo administracing teisena;

5.3. uztikrina vieSaja tvarka ir visuomenés saugumg, patruliuoja, pagal kompetencija
dalyvauja specialiose policijos priemonése ir operacijose;

5.4. vykdo nusikalstamy veiky ir administraciniy nusizengimy prevencija;

5.5. teikia nukentéjusiems nuo nusikalstamy veiky ir administraciniy nusiZzengimy ar
bejegiskos bikleés asmenims neatidélioting pagalba, reikalingg gyvybei, sveikatai ar turtui iSsaugoti;

5.6. pagal kompetencijg tarnybinés veiklos srityje bendradarbiauja ir keiciasi turima
informacija su kitomis policijos jstaigomis, teisésaugos ir kitomis institucijomis, nevyriausybinémis
organizacijomis;

5.7. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje;

5.8. pagal kompetencijg uztikrina dokumenty, jslaptinty dokumenty apskaitos ir tvarkymo,
asmens duomeny apsaugos reikalavimy vykdyma;

5.9. pagal kompetencijg atlieka funkcijas, susijusias su registry ir informaciniy sistemy
duomeny tvarkymu;

5.10. organizuoja ir vykdo prevencing veikla formuojant saugia gyvenamgja aplinka

5.11. planuoja, organizuoja ir vykdo prevencinius projektus ir konkursus, rengia ir
igyvendina vietines nusikalstamy veiky ir administraciniy nusizengimy prevencijos programas,

5.12. aktyvia veikla stengiasi jtraukti kuo daugiau visuomenés nariy j vieSosios tvarkos
saugojimo ir saugios savo gyvenamosios, darbo ar kitos aplinkos saugumo stiprinimo veikla,
inicijuoja bendruomenés biirimasi | saugios kaimynystés grupes, skatina juos tapti policijos
rémejais, kitais biidais padeda bendruomenei formuoti saugig aplinka;

5.13. planuoja ir vykdo jvairiapusiska prevencing veikla jkurtose saugios kaimynystés
grupése, palaiko rySius su jy atstovais ir gyventojais, konsultuoja juos saugios gyvenamosios
aplinkos, privacios nuosavybés apsaugos klausimais, pagal kompetencijg teikia informacija ir
kitokig pagalba, sprendZia saugumo srityje iSkilusias problemas;

5.14. organizuoja ir koordinuoja policijos rémejy ir jaunyjy policijos réméjy veikla;

5.15. analizuoja teisétvarkos biikle, prevencijos priemoniy jtaka kriminogeninei situacijai,
teikia iSvadas ir sitilymus dél prevencijos priemoniy gerinimo;

5.17. vykdo ir kitus su jstaigos ar jstaigos struktiirinio padalinio funkcijomis susijusius
nenuolatinio pobiidzio pavedimus tam, kad biity pasiekti jstaigos tikslai.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO PAREIGUNO PAVALDUMAS

6. Sias pareigas einantis pareigiinas tiesiogiai pavaldus Panevézio miesto ir rajono PK
virSininkui.
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Pretendentai privalo pateikti Siuos dokumentus:

1. RaSytinj praSyma leisti dalyvauti atrankoje, kuriame nurodomas pretendento vardas,
pavardé, einamos pareigos, nekarinis pareigiino laipsnis, elektroninio paSto adresas. PrasSymas
adresuojamas PanevéZio apskrities vyriausiojo policijos komisariato vir§ininkui.

2. Gyvenimo apraSyma.

3. Asmens tapatybe ir pilietybe bei i$silavinimg patvirtinan¢ius dokumentus.

4. Uzsienio kalbos mokéjima patvirtinant] dokumentg (jeigu reikia).

5. Vairuotojo pazymejima (jeigu reikia).

6. Kitus skelbime apie atrankga nurodytus dokumentus, biitinus patvirtinti pretendento
atitikt] pareigybés apraSyme nustatytiems specialiesiems reikalavimams.

Pretendentai } Policijos komisariato virSininko pareigas turi pateikti galiojancia
psichologing charakteristika. Psichologines charakteristikas rengia Policijos departamento prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos Zmogiskyjy istekliy valdybos Psichology
skyriaus specialistai.

Pretendenty atrankos biidas: atranka vykdoma Zodziu pagal Atrankos j laisvas vidaus
tarnybos sistemos pareiglino pareigas tvarkos apra$a, patvirtinta Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministro 2019 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. 1V-55 , D¢l Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto jgyvendinimo®.

Pastabos:

1. Atkreipiame démesj, kad tiems, kurie neturi paZymos apie uzsienio kalbos mokéjimo
lygi, jas iSduoda Akredituoti centrai. Pazyma galioja 3 metus. UZsienio kalby mokéjimas tikrinamas
mutatis mutandis, vadovaujantis Priémimo ] valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos
apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d., nutarimu Nr. 1176
,»Dél Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo jgyvendinimo®, nustatyta tvarka.

2. Pretendentai, prie$ paskiriant juos j pareigas, turés nustatyta tvarka gauti leidimg dirbti
ar susipazinti su atitinkamos kategorijos (slaptumo Zymos) jslaptinta informacija.

3. Pretendentai dokumentus turi pateikti per Lietuvos policijos dokumenty valdymo
sistemg ,,@vilys” (toliau — DVS). Neturintys prieigos prie DVS, dokumentus gali pateikti
asmeniSkai arba siysti registruotu pasStu Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos Dokumenty administravimo valdybos Panevézio apygardos dokumenty
valdymo skyriui: Berzy g. 46, 36144 Panevézys arba telekomunikacijy galiniais jrenginiais.
Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng.

Jeigu atrankoje dalyvauja atrankg organizuojancios ar kitos policijos jstaigos pareigiinas,
2—-6 punktuose nurodyty dokumenty jis gali nepateikti, nurodydamas praSyme, kad Siy dokumenty
kopijos yra jo tarnybos byloje.

Pretendentai i§ kity statutiniy jstaigy (ne policijos) kartu su 1-6 punktuose nurodytais
dokumentais turi pateikti dokumenty, patvirtinan¢iy pretendento atitikt] fizinio pasirengimo ir
sveikatos biiklés reikalavimams, kopijas bei iSrasg i§ tarnybos bylos apie tarnybos eiga.

4. Dokumentai priimami 10 darbo dieny, terming pradedant skaiCiuoti kita dieng po
atrankos apie laisvas vidaus tarnybos sistemos pareigino pareigas paskelbimo Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijos ir Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos interneto svetainese.

ISsamesne informacijg teikia Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos Zmogiskyjy istekliy valdybos Personalo administravimo skyriaus PanevéZio
apygardos poskyrio patar¢ja Lilijana Hodoravicieneé, tel. +370 700 62476, el. pastas
lilijana.hodoraviciene@policija.lt.
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