LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS SKELBIMAS

Skelbimo Nr.: 66858

Skelbimo data: 2026-06-29

Skelbimas galioja iki: 2026-07-14 (imtinai)

Konkursa organizuojanti jstaiga: Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija
Pareigos: Viesojo saugumo politikos grupés pataréjas (karjeros

valstybés tarnautojas)

Pareiginés algos koeficientas: Nuo 0,97 iki 1,91

Pareiginé alga (neatskaicius Nuo 2262 Eur. iki 3394 Eur.

mokesc¢iy) nuo:

Darbo vieta (miestas): Vilnius

Informacija apie jstaiga: Darbo vieta pritaikyta asmenims su negalia. Siekiant

patikrinti, ar asmuo yra tinkamas eiti valstybés tarnautojo
pareigas, priilmtam asmeniui bus nustatytas 3 ménesiy
iSbandymo terminas.

Pareigybés apraSymas:

LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS
VIESOJO SAUGUMO POLITIKOS GRUPES PATAREJO

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — VIII pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus vyresniajam pataréjui.

II SKYRIUS

VEIKLOS SRITIS

3. Administracinis reglamentavimas.

IIT SKYRIUS

PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Padeéti formuoti ir jgyvendinti valstybés politika kriziy valdymo ir civilinés saugos, prieSgaisrines
saugos ir gelbéjimo darby srityse, taip pat dalyvauti padedant formuoti ir jgyvendinti valstybés
politikg vieSosios tvarkos ir kitose viesojo saugumo srityse. Atlikti stebéseng ir analize pareigybei
priskirtose srityse, identifikuoti problemas, teikti pasitilymus dél jy sprendimo.

IV SKYRIUS

FUNKCIJOS
5. Apdoroja su administraciniu reglamentavimu susijusig informacija arba prireikus koordinuoja su
administraciniu reglamentavimu susijusios informacijos apdorojima.
6. Nagrin¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administracinio
reglamentavimo veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja prasSymuy ir kity dokumenty sudétingais
klausimais dél administracinio reglamentavimo veikly vykdymo nagrin¢jimg, rengia sprendimus ir
atsakymus arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengima.
7. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniu reglamentavimu susijusiais klausimais.




8. Rengia iSvadas dél teisés akty ir kity su administraciniu reglamentavimu susijusiy dokumenty bei
ju igyvendinimo arba prireikus koordinuoja iSvady dél teisés akty ir kity su administraciniu
reglamentavimu susijusiy dokumenty bei jy jgyvendinimo rengimg.

9. Rengia teisés akty projektus ir kitus dokumentus dél administracinio reglamentavimo arba prireikus
koordinuoja teisés akty projekty ir kity dokumenty dél administracinio reglamentavimo rengimg.

10. Stebi teisés akty ir kity su administraciniu reglamentavimu susijusiy dokumenty, priemoniy ir
programy jgyvendinimg arba prireikus koordinuoja teisés akty ir kity su administraciniu
reglamentavimu susijusiy dokumenty, priemoniy ir programy jgyvendinimo stebésena.

11. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

12. Stebi, koordinuoja ir analizuoja jstaigy prie ministerijos ir kity vidaus reikaly ministro valdymo
srityje veikiancCiy jstaigy, pagal pareigybei priskirtas sritis, veikla, rengia iSvadas, teikia sitilymus dél
veiklos tobulinimo, klausimy sprendimo.

13. Analizuoja informacija, teikia pasitilymus dél reikalingy pokyc¢iy, prioritetiniy darby, politikos
formavimo kryp¢iy, problemy sprendimo pareigybei priskirtose srityse.

14. Koordinuoja ataskaity, iSvady, pazymy, pristatymy ir kity dokumenty rengima dé¢l klausimy,
susijusiy su pareigybei priskirtomis sritimis, arba prireikus rengia ataskaitas, iSvadas, pazymas,
pristatymus ir kitus dokumentus.

15. Dalyvauja teisékiiros procesuose (teisés akty projekty rengimas, rengimo organizavimas, iSvady
del pateikty teisés akty projekty rengimas, dalyvavimas darbo grupése ir kt.) pareigybei priskirtose
srityse.

16. Dalyvauja Seimo komitetuose, Vyriausybés posédziuose ir pasitarimuose, tarpinstituciniuose
pasitarimuose, kituose pasitarimuose svarstant teisés akty projektus bei klausimus, susijusius su
pareigybei priskirtomis sritimis, rengia medziagg $iy klausimy ir projekty svarstymui.

17. Grupés vadovo ar tiesioginio vadovo pavedimu atstovauja ministerijai kitose valstybés ar
savivaldybiy institucijose arba Lietuvai Europos Sajungos institucijose ir kitose tarptautinése
organizacijose, dalyvauja darbo grupiy, komisijy, komitety veikloje.

V SKYRIUS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
18. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:
18.1. issilavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;
18.2. studijy kryptis — teisé (arba);
18.3. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
arba:
18.4. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba
jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;
18.5. darbo patirties sritis — vieSojo saugumo politikos srities patirtis;
18.6. darbo patirtis srityje — 2 metai;
19. Uzsienio kalba (-0s) ir jos (-y) mokéjimo lygis:
19.1. angly (B2).

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS
20. Bendrosios kompetencijos ir jy reikalaujami lygiai:
20.1. vertés visuomenei kiirimas - 4 lygis;
20.2. organizuotumas - 4 lygis;
20.3. patikimumas ir atsakingumas - 4 lygis;
20.4. analize ir pagrindimas - 5 lygis;
20.5. komunikacija - 4 lygis.
21. Specifinés kompetencijos ir jy reikalaujami lygiai:
21.1. informacijos valdymas - 4 lygis;
21.2. dalykiniy rysiy tinklo kiirimas - 4 lygis.
22. Profesiné kompetencija:
22.1. teisés iSmanymas - 4 lygis.




Dokumentus pateikti galima ¢ia: VieSojo Valdymo Agentiira

Konkursa organizuojancios jstaigos kontaktai iSsamesnei informacijai:

Pareigos: Administravimo departamento Personalo valdymo skyriaus vyresnysis
pataréjas

Vardas, Pavardé: Donatas Gailius

Telefonas: 052717244

El pastas: donatas.gailius@vrm.lIt

Adresas: Sventaragio g. 2, LT-01510 Vilnius



https://dirbuvalstybei.vva.lt/job/vt/66858
tel:2717244
mailto:donatas.gailius@vrm.lt

