POLICIJOS DEPARTAMENTO PRIE
LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS
SKELBIMAS

Policijos departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos skelbia
atrankg i laisvas vidaus tarnybos sistemos pareigiino pareigas. Atrankoje gali dalyvauti tos pacios ar
kitos statutinés jstaigos pareigiinai, atitinkantys Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 8
straipsnyje nustatytus reikalavimus ir pareigybés apraSyme nustatytus specialiuosius reikalavimus.

Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
ViesSosios tvarkos biuro Veiklos koordinavimo ir kontrolés valdybos Prevencijos skyriaus
virSininko (vidaus tarnybos sistemos pareigiino) pareigos, 1 pareigybé.

Pareigybés grupé — 5.

Pareigybe atitinkantis laipsnis — komisaras.

VIESOSIOS TVARKOS BIURO
VEIKLOS KOORDINAVIMO IR KONTROLES VALDYBOS
PREVENCIJOS SKYRIAUS VIRSININKO
PAREIGYBES APRASYMAS
(FUNKCIJOS KODAS - 33140)

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. VieSosios tvarkos biuro (toliau — Biuras) Veiklos koordinavimo ir kontrolés valdybos
(toliau — Valdyba) Prevencijos skyriaus (toliau — Skyrius) virSininkas yra vidaus tarnybos sistemos
pareigiinas (toliau — pareigtinas).

2. Pareigybés grupe — 5.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Sias pareigas einantis pareigiinas vykdo bendrosios veiklos srities — veiklos
organizavimo, planavimo, valdymo ir kontrolés — funkcijas ir specialiosios veiklos srities — vieSojo
saugumo uztikrinimo — funkcijas.

III SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM PAREIGUNUI

4. Pareigiinas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstaj] universitetinj arba jam lygiavert] iSsilavinima;

4.2. turéti ne mazesng kaip 2 mety tarnybos vidaus tarnybos sistemoje patirtj;

4.3. mokéti angly kalbg pazengusiojo vartotojo lygmens B1 lygiu;

4.4. buti susipazings su Europos Sajungos teisés aktais, iSmanyti Lietuvos Respublikos
jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius
valstybés tarnyba, vidaus tarnybg ir policijos veikla;

4.5. iSmanyti Dokumenty rengimo taisykles, gebéti dirbti su teksto redagavimo,
skaiCiuoklés, interneto narSymo ir duomeny paieSkos kompiuterinémis programomis, Policijos
informacinés sistemos duomeny bazémis;

4.6. gebeti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo ir padalinio veikla, operatyviai priimti
racionalius sprendimus, mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti pavaldZziy darbuotojy veikla,
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apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas, savarankiSkai atlikti metodinj ir analitinj darbg, daryti
iSvadas, sklandziai déstyti mintis rastu ir zodZiu,

4.7. turéti teis¢ vairuoti ne zemesnés kaip B kategorijos transporto priemones ir ne mazesng
kaip 2 mety vairavimo patirtj;

4.8. atitikti vidaus tarnybos sistemos pareigiinams, priskiriamiems pagal darbo pobudj
treciajam lygiui, nustatytus fizinio pasirengimo ir policijos pareigiinams nustatytus papildomus
reikalavimus, susijusius su fiziniais ir praktiniais gebéjimais;

4.9. atitikti Sveikatos biiklés reikalavimy sgvado III skiltyje nustatytus reikalavimus;

4.10. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, bitinus iSduodant leidimg dirbti ar
susipazinti su jslaptinta informacija, Zzymima slaptumo zyma ,,Slaptai®.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO PAREIGUNO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis pareigiinas vykdo $ias funkcijas:

5.1. pagal kompetencijg formuoja policijos prevencinés veiklos strategija ir organizuoja jos
jgyvendinima;

5.2. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Skyriaus darbuotojy veikla ir funkcijy vykdyma,
darbo drausmg, parengty dokumenty kokybe, vykdo teis¢tumo pazeidimy, pavaldiems darbuotojams
vykdant funkcijas, kontrolés ir prevencijos priemones, korupcijos prevencija;

5.3. rengia Skyriaus darbuotojy pareigybiy aprasymus, teikimus dél darbuotojy skatinimo,
vertina Skyriaus pareigliny tarnybine veikla, rengia ir teikia derinti vertinimo iSvadas;

5.4. teikia Valdybos virSininkui pasitilymus dél Skyriaus darbo organizavimo, veiklos ir
kontrolés gerinimo;

5.5. pagal kompetencija kontroliuoja veiklos planus, dalyvauja juos rengiant ir jgyvendinant;

5.6. pagal kompetencijg teikia informacijg vieSosios informacijos rengé¢jams ir platintojams;

5.7. vadovybés pavedimu atstovauja Valdybai, Biurui ar Policijos departamentui prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos institucijose, organizacijose, darbo grupése ir
komisijose, tarptautiniuose susitikimuose ir renginiuose;

5.8. pagal kompetencijg organizuoja bendradarbiavimg su Lietuvos Respublikos ir uZsienio
valstybiy institucijomis;

5.9. pagal kompetencija nustato policijos pareigiiny veiklos vertinimo kriterijus,
kvalifikacijos tobulinimo prioritetines kryptis, dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo procese;

5.10. inicijuoja, organizuoja, rengia ar dalyvauja rengiant teisés akty, susijusiy su Skyriaus
veikla, projektus;

5.11. uztikrina ir vertina Skyriaus rengiamy teis€s akty projekty atitiktj kitiems teisés aktams
ir teisés technikos reikalavimams;

5.12. teisés akty nustatyta tvarka organizuoja fiziniy ir juridiniy asmeny praneSimy, praSymy
ir skundy nagrinéjima, informacijos Siems asmenims teikima;

5.13. pagal kompetencijg teikia pasiiilymus vadovybei dél policijos padaliniy pareigiiny
korupcijos prevencijos priemoniy bei Lietuvos policijos darbuotojy etikos ir antikorupcinio elgesio
kodekso nuostaty jgyvendinimo;

5.14. pagal kompetencija atlieka vidaus kontrolés priemones policijos padaliniuose,
nustatyta tvarka reikalauja i§ apskriciy vyriausiyjy policijos komisariaty ir jy struktiiriniy padaliniy
bitinos informacijos, dokumenty ir ataskaity;

5.15. teikia pasiiilymus diegiant pazangias darbo organizavimo ir valdymo formas bei
metodus;

5.16. pagal kompetencija atlieka funkcijas, susijusias su registry ir informaciniy sistemy
duomeny tvarkymu;

5.17. vykdo einamaja finansy kontrole;
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5.18. Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
vadovybés pavedimu dalyvauja uZtikrinant visuomenés saugumg, teikiant neatidélioting pagalbg
asmenims stichiniy nelaimiy, katastrofy, avarijy ir kity ekstremaliyjy situacijy atvejais;

5.19. vykdo kitus su Biuro funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio pavedimus, kad
bty pasiekti Biuro veiklos tikslai.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO PAREIGUNO PAVALDUMAS

6. Sias pareigas einantis pareigiinas yra tiesiogiai pavaldus Valdybos vir§ininkui.

Pretendentai privalo pateikti Siuos dokumentus:

1. Rasytin] praSyma leisti dalyvauti atrankoje adresuota Lietuvos policijos generaliniam
komisarui.

2. Gyvenimo aprasyma.

3. Asmens tapatybg ir pilietybg¢ bei iSsilavinimg patvirtinancius dokumentus.

4. Kitus skelbime apie atranka nurodytus dokumentus, biitinus patvirtinti pretendento
atitikt] pareigybés apraSyme nustatytiems specialiesiems reikalavimams.

Pretendenty atrankos buidas: atranka vykdoma ZodZiu pagal Atrankos } laisvas vidaus
tarnybos sistemos pareigiino pareigas tvarkos aprasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministro 2019 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. 1V-55 ,Dél Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto jgyvendinimo®.

Pastabos:

1. Pretendentai, prie$ paskiriant juos ] pareigas, turés nustatyta tvarka gauti leidimg dirbti
ar susipazinti su atitinkamos kategorijos (slaptumo Zymos) islaptinta informacija (jeigu neturi
atitinkamo leidimo).

2. Pretendentai dokumentus turi pateikti per Lietuvos policijos dokumenty valdymo
sistemg (@avilys (toliau — DVS). Neturintys prieigos prie DVS, gali pateikti dokumentus
Zmogiskyjy istekliy valdybos Personalo administravimo skyriui asmenigkai, adresu Vitebsko g. 19,
LT-11350 Vilnius (i§ anksto suderintu laiku) arba siysti registruotu pastu, elektroniniu pastu arba
kitais telekomunikacijy galiniais jrenginiais (dokumenty originalai pateikiami asmeniSkai atrankos
dieng).

3. Jeigu atrankoje dalyvauja atranka organizuojancios jstaigos pareigiinas, 3 — 4 punktuose
nurodyty dokumenty jis gali nepateikti, nurodydamas prasyme, kad $iy dokumenty kopijos yra jo
tarnybos byloje.

4. Pretendentai i$ kity statutiniy jstaigy (ne policijos) kartu su 1-4 punktuose nurodytais
dokumentais turi pateikti dokumenty, patvirtinanc¢iy pretendento atitiktj fizinio pasirengimo ir
sveikatos biiklés reikalavimams, kopijas bei i8rasg i§ tarnybos bylos apie tarnybos eigg.

5. Dokumentai priimami 10 darbo dieny, terming pradedant skaiCiuoti kita dieng po
atrankos apie laisvas vidaus tarnybos sistemos pareiglino pareigas paskelbimo Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijos ir Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos interneto svetainése.

ISsamesné informacija apie atranka: Snaiguolé BariSauskiené, Policijos departamento prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos Zmogiskyjy istekliy valdybos Personalo
administravimo  skyriaus vyriausioji  specialisté, tel.: +370 700 57832 el. pastas:
snaiguole.barisauskiene@policija.lt
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