FINANSINIU NUSIKALTIMU TYRIMO TARNYBOS
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJOS
SKELBIMAS

Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
(toliau — Tarnyba) skelbia atrankg j laisvg vidaus tarnybos sistemos pareigiino Ekspertuy tobulinimo
skyriaus vyriausiojo tyréjo (6 pareigybiu grupé) pareigybe (1 pareigybé, 2 priedas).

EKSPERTU TOBULINIMO SKYRIAUS VYRIAUSIOJO TYREJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnybos prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos (toliau — Tarnyba) Eksperty tobulinimo skyriaus (toliau — Skyrius) vyriausiasis tyréjas
yra statutinis valstybés tarnautojas.

2. Pareigybiy grupé — 6.

II. PASKIRTIS

3. Skyriaus vyriausiojo tyréjo pareigybé reikalinga organizuoti bei vykdyti Tarnybos
darbuotojams mokymus, rengti kvalifikacijos tobulinimo programas, metodika, seminary teminius
planus, praktines uzduotis, testus, metodines rekomendacijas kriminalinés zvalgybos ir ikiteisminio
tyrimo tobulinimo srityje, ugdyti Tarnybos darbuotojy specialigsias kompetencijas.

III. VEIKLOS SRITIS

4. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas vykdo bendrosios veiklos srities —
darbuotojy kvalifikacijos kelimo ir kompetencijy ugdymo funkcijas.

IV. SPECIALUS REIKALAVIMAI PAREIGAS EINANCIAM VALSTYBES
TARNAUTOJUI

5. Valstybés tarnautojas, einantis pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta i$silavinima;

5.2. turéti ne mazesne kaip 2 mety darbo patirtj vidaus tarnybos sistemoje;

5.3. biti susipaZings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais valstybés ir vidaus tarnyba,
Tarnybos veikla, Siai pareigybei priskirty funkeijy vykdyma;

5.4. turéti teisg¢ vairuoti B kategorijos transporto priemones;

5.5. moketi angly kalbg pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu;

5.6. mokéti analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandZiai déstyti mintis rastu ir
zodziu;

5.7. gebéti savarankiskai planuoti, efektyviai ir tinkamai organizuoti komandinj darba,
sutelkti darbuotojus siekti bendro tikslo, vadovauti pasitarimams, diskusijoms, darbo grupéms;

5.8. gebéti taikyti teisés akty, reglamentuojanciy islaptintos informacijos tvarkyma,
nuostatas;

5.9. iSmanyti tarptautinio bendradarbiavimo ir keitimosi informacija procesus;
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5.10. mokeéti dirbti kompiuteriu ,,Microsoft Office* ar kitu jj atitinkanciu programy paketu,
naudotis Siuolaikinémis komunikacijos, informacijos paieskos, kaupimo ir perdavimo priemonémis;

5.11. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, bitinus iSduodant leidima dirbti ar
susipazinti su jslaptinta informacija, zymima slaptumo Zyma ,,Riboto naudojimo*;

5.12. atitikti III fizinio pasirengimo bei papildomy reikalavimy, susijusiy su fiziniais ir
praktiniais gebéjimais, lygj;

5.13. atitikti Sveikatos biiklés reikalavimy sgvade pareiginams nustatytus III skilties
reikalavimus.

V. PAREIGAS EINANCIO VALSTYBES TARNAUTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. organizuoja bei vykdo pareigtiny ir kity darbuotojy mokymus, vykdo gerosios praktikos
sklaida;

6.2. dalyvauja ruoSiant Tarnybos pareigiinams metodines rekomendacijas kriminalinés
zvalgybos ir ikiteisminio tyrimo tobulinimo srityje;

6.3. inicijuoja, rengia ar dalyvauja rengiant teisés akty projektus Tarnybos personalo
kvalifikacijos tobulinimo klausimais, pagal kompetencija nagrinéja gautus teisés akty projektus,
teikia pastabas bei pasiiilymus;

6.4. organizuoja Tarnybos darbuotojams praktiniy uzduociy parengima kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose ir tarnybiniuose mokymuose, atsizvelgdamas ] nustatytg tvarka ir apimtis;

6.5. organizuoja ir vykdo Tarnybos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg, mokymus,
seminarus, konferencijas, teikia Skyriaus virSininkui sitilymus dél mokymo proceso gerinimo;

6.6. atsizvelgdamas ] Tarnybos nustatytus kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, rengia
kvalifikacijos tobulinimo mokymy metinius planus;

6.7. rengia, vertina ir atnaujina kvalifikacijos tobulinimo programas, metodines ir vaizdines
priemones, kita mokomaja medziaga, teikia sitilymus dé¢l kvalifikacijos tobulinimo programy
rengimo;

6.8. pagal kompetencija vykdo mokymo kokybés vidinj vertinima, teikia siilymus Skyriaus
virSininkui dél kvalifikacijos tobulinimo gerinimo;

6.9. pagal kompetencija teikia siilymus Skyriaus virSininkui dél galimy lektoriy parinkimo
Skyriaus organizuojamiems mokymams;

6.10. uztikrina organizuojamy kvalifikacijos tobulinimo mokymy ir kity mokymo renginiy
kokybe;

6.11. teikia Tarnybos darbuotojams metoding pagalba, dalijasi darbo patirtimi, konsultuoja
savarankiSko mokymosi klausimais;

6.12. pagal kompetencija bendradarbiauja ir atstovauja Tarnybos interesams Lietuvos
Respublikos valstybés institucijose, nevyriausybinése organizacijose, uzsienio valstybiy teisésaugos
institucijose, tarptautinése organizacijose, Europos Sajungos agentiirose;

6.13. organizuoja pasitarimus profesiniy kompetencijy ugdymo klausimais, rengia
informacija, praneSimus ir kita medziaga pasitarimams;

6.14. nesant Skyriaus virSininko, laikinai atlieka jo funkcijas;

6.15. pagal kompetencija vykdo kitus su Skyriaus funkcijomis susijusius nenuolatinio
pobiidzio Skyriaus vir§ininko pavedimus.

VI. PAREIGAS EINANCIO VALSTYBES TARNAUTOJO PAVALDUMAS

7. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vir§ininkui.
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Pretendenty atrankos buidas: egzaminas zodziu (pokalbis).

Pretendentai privalo pateikti Siuos dokumentus:

1.  praSyma leisti dalyvauti atrankoje (Tarnybos direktoriaus vardu);

2. asmens tapatybe, pilietybg ir i§silavinimg patvirtinan¢ius dokumentus;

3. gyvenimo apraSyma;

4.  patvirtintg leidimo dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija kopija (jeigu toks
leidimas iSduotas);

5. dokumento, patvirtinancio atitiktj fizinio pasirengimo lygiui, kopija;

6.  sveikatos biiklés atitikt] patvirtinant] dokumentg — pazyma;
darbo patirtj (stazg) patvirtinancius dokumentus;
pazyma apie tarnybos eiga, turimus paskatinimus, galiojancias nuobaudas;
uzsienio kalbos mokéjimo lygio nustatymo pazyma;
teisés vairuoti B kategorijos transporto priemones patvirtinimo kopija;
vieSyjy ir privaéiy interesy deklaracija.
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Dokumentai (iSskyrus prasymg) gali biiti nepateikiami, jei kandidato tarnybos byla yra
saugoma Tarnyboje.

Siunciant dokumentus registruotu pastu, elektroniniu pastu, pateikiamos nurodyty dokumenty
kopijos, o iy dokumenty originalai pateikiami asmeniskai atrankos diena.
Dokumentai priimami 10 darbo dieny nuo atrankos paskelbimo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos interneto svetainéje dienos, terming pradedant skaiCiuoti kita dieng po atrankos
paskelbimo, adresu: Sporto g. 16, Vilnius (Personalo valdymo grupéje). Teirautis tel. +370 600
72898, el. p. Ausra.Balciunaite@fntt.lt

Atkreipiame démesj, kad atranka bus organizuojama vadovaujantis Finansiniy nusikaltimy
tyrimo tarnybos prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos (toliau — Tarnyba) darbuotojy
pareigas organizavimo tvarkos apraso, patvirtinto 2025-10-06 Tarnybos direktoriaus jsakymu Nr. V-
234 nustatyta tvarka.

https://fntt.Irv.1t/public/canonical/1759726021/1154/Atranku_ar_konkursu_tvarkos_organiz
avimo_aprasas_2025-10-.docx
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