
POLICIJOS DEPARTAMENTO PRIE 
LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALŲ MINISTERIJOS

S K E L B I M A S 

Policijos  departamentas  prie  Lietuvos  Respublikos  vidaus  reikalų  ministerijos  skelbia 
atranką į laisvas vidaus tarnybos sistemos pareigūno pareigas. Atrankoje gali dalyvauti tos pačios ar 
kitos  statutinės  įstaigos  pareigūnai,  atitinkantys  Lietuvos  Respublikos  vidaus  tarnybos statuto  8 
straipsnyje nustatytus reikalavimus ir pareigybės aprašyme nustatytus specialiuosius reikalavimus.

Policijos  departamento  prie  Lietuvos  Respublikos  vidaus  reikalų  ministerijos 
Imuniteto valdybos Vilniaus apygardos skyriaus vyriausiojo tyrėjo (vidaus tarnybos sistemos 
pareigūno) pareigos, 1 pareigybė.

Pareigybės grupė – 6.
Pareigybę atitinkantis laipsnis – komisaras inspektorius.

IMUNITETO VALDYBOS
VILNIAUS APYGARDOS SKYRIAUS VYRIAUSIOJO TYRĖJO

PAREIGYBĖS APRAŠYMAS
(FUNKCIJOS KODAS – 33105, PAREIGYBĖS IDENTIFIKATORIUS – 108469)

I SKYRIUS
PAREIGYBĖS CHARAKTERISTIKA

1. Imuniteto valdybos (toliau – Valdyba) Vilniaus apygardos skyriaus (toliau – Skyrius) 
vyriausiasis tyrėjas yra vidaus tarnybos sistemos pareigūnas (toliau – pareigūnas).

2. Pareigybės grupė – 6.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Šias pareigas einantis  pareigūnas vykdo specialiosios veiklos srities –  vidaus tyrimų 
funkciją,  policijos  pareigūnų,  karjeros  valstybės tarnautojų ir  darbuotojų, dirbančių pagal  darbo 
sutartis, (toliau – policijos darbuotojai) veiklos teisėtumo ir darbo drausmės pažeidimų prevenciją, 
nustato ir tiria policijos darbuotojų padarytas neteisėtas veikas, korupcinio pobūdžio nusikalstamas 
veikas.

III SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM PAREIGŪNUI

4. Pareigūnas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus:
4.1.  turėti ne žemesnį kaip aukštąjį koleginį arba jam lygiavertį išsilavinimą, iki 2009 m. 

įgytą aukštesnįjį arba iki 1995 m. įgytą specialųjį vidurinį išsilavinimą; 
4.2.  turėti ne trumpesnę kaip  vienų metų tarnybos patirtį,  einant pareigas teisėsaugos ir 

teisėtvarkos institucijose;
4.3.  būti  susipažinęs  su  Lietuvos  Respublikos  įstatymais,  Lietuvos  Respublikos 

Vyriausybės nutarimais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais valstybės tarnybą, vidaus tarnybą 
ir policijos veiklą;

4.4.  gebėti  dirbti  su  teksto  redagavimo,  skaičiuoklės,  interneto  naršymo  ir  duomenų 
paieškos kompiuterinėmis programomis, Policijos informacinės sistemos duomenų bazėmis;

4.5. turėti teisę vairuoti ne žemesnės kaip B kategorijos transporto priemones;
4.6. atitikti Sveikatos būklės reikalavimų sąvado III skiltyje nustatytus reikalavimus;
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4.7.  atitikti  vidaus  tarnybos  sistemos  pareigūnams,  priskiriamiems  pagal  darbo  pobūdį 
trečiajam lygiui,  nustatytus  fizinio  pasirengimo ir  policijos  pareigūnams  nustatytus  papildomus 
reikalavimus, susijusius su fiziniais ir praktiniais gebėjimais;

4.8.  atitikti  teisės  aktuose  nustatytus  reikalavimus,  būtinus  išduodant  leidimą  dirbti  ar 
susipažinti su įslaptinta informacija, žymima slaptumo žyma „Slaptai“.

IV SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO PAREIGŪNO FUNKCIJOS

5. Šias pareigas einantis pareigūnas vykdo šias funkcijas:
5.1. savo veikloje vadovaujasi įstatymų ir poįstatyminių teisės aktų reikalavimais, pagal 

kompetenciją kontroliuoja jų vykdymą apskrities vyriausiajame policijos komisariate;
5.2.  pagal  kompetenciją  teisės  aktų  nustatyta  tvarka  nagrinėja  skundus,  pareiškimus  ir 

pranešimus  dėl  apskrities  vyriausiojo  policijos  komisariato darbuotojų  galbūt  neteisėtų  veikų, 
atsako už objektyvų, visapusišką jų ištyrimą;

5.3. teisės aktų nustatyta tvarka atlieka tarnybinius patikrinimus dėl apskrities vyriausiojo 
policijos komisariato darbuotojų veikų, atsako už jų kokybę, esant būtinumui, atlieka tarnybinius 
patikrinimus ir dėl kitų policijos įstaigų darbuotojų veiksmų;

5.4.  teisės  aktų  nustatyta  tvarka  atlieka  tyrimus  dėl  apskrities  vyriausiojo  policijos 
komisariato policijos  pareigūnų nelaimingų atsitikimų  tarnyboje, vykstant į tarnybą ar grįžtant iš 
jos, siekiant nustatyti, ar pareigūno sužalojimas susijęs su tarnybinių pareigų atlikimu ar pareigūno 
statusu, taip pat ar tarnybinių pareigų atlikimas buvo susijęs su didesniu pavojumi ar didesne rizika 
gyvybei ar sveikatai;

5.5.  teisės  aktų  nustatyta  tvarka  atlieka  tyrimus  dėl  apskrities  vyriausiojo  policijos 
komisariato policijos pareigūnų patirtos turtinės žalos, kurią lėmė tarnybinių pareigų atlikimas ar 
pareigūno statusas;

5.6. pagal kompetenciją dalyvauja policijos įstaigų darbo grupių ir komisijų veikloje; 
5.7.  atlieka ikiteisminio tyrimo proceso veiksmus,  vykdo ikiteisminį  tyrimą atliekančio 

pareigūno pavedimus;
5.8.  teikia  pasiūlymus  dėl  tarnybinės  drausmės  stiprinimo  ir  tarnybinių  nusižengimų 

prevencijos;
5.9. apskrities vyriausiojo policijos komisariato struktūrinių padalinių darbuotojams teikia 

praktinę ir metodinę pagalbą tarnybinių patikrinimų atlikimo klausimais;
5.10.  pagal  kompetenciją  bendradarbiauja  su kitų  įstaigų darbuotojais,  konsultuojasi  su 

reikiamais specialistais;
5.11. pagal kompetenciją tvarko, naudojasi registrų ir informacinių sistemų duomenimis;
5.12. atsako už reikalingų dokumentų, susijusių su atliekamais tyrimais, tinkamą rengimą, 

įslaptintų dokumentų apskaitos ir tvarkymo, asmens duomenų apsaugos reikalavimų vykdymą;
5.13.  Skyriaus  viršininko  pavedimu dalyvauja  užtikrinant  viešąją  tvarką  ir  visuomenės 

saugumą per masinius renginius, vykdant specialiąsias policijos priemonėse, teikia neatidėliotiną 
pagalbą asmenims stichinių nelaimių, katastrofų, avarijų ir kitų ekstremaliųjų situacijų atvejais;

5.14. vykdo  kitus  Valdybos  ir  Skyriaus  viršininkų  nenuolatinio  pobūdžio  pavedimus, 
susijusius su Valdybos ir Skyriaus veiklos tikslų įgyvendinimu.

V SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO PAREIGŪNO PAVALDUMAS

6. Šias pareigas einantis pareigūnas yra pavaldus Skyriaus viršininkui.

______________________
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Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. Rašytinį prašymą leisti  dalyvauti atrankoje adresuotą  Lietuvos policijos  generaliniam 

komisarui.
2. Gyvenimo aprašymą.
3. Asmens tapatybę ir pilietybę bei išsilavinimą patvirtinančius dokumentus.
4.  Kitus  skelbime  apie  atranką  nurodytus  dokumentus,  būtinus  patvirtinti  pretendento 

atitiktį pareigybės aprašyme nustatytiems specialiesiems reikalavimams.

         Pretendentų atrankos būdas:  atranka vykdoma žodžiu pagal Atrankos į laisvas vidaus 
tarnybos  sistemos  pareigūno  pareigas  tvarkos  aprašą,  patvirtintą  Lietuvos  Respublikos  vidaus 
reikalų  ministro  2019  m.  sausio  15  d.  įsakymu  Nr.  1V-55  „Dėl  Lietuvos  Respublikos  vidaus 
tarnybos statuto įgyvendinimo“.
              

Pastabos:
1. Pretendentai, prieš paskiriant juos į pareigas, turės nustatyta tvarka gauti leidimą dirbti  

ar  susipažinti  su  atitinkamos  kategorijos  (slaptumo  žymos)  įslaptinta  informacija  (jeigu  neturi 
atitinkamo leidimo). 

2.  Pretendentai  dokumentus  turi  pateikti  per  Lietuvos  policijos  dokumentų  valdymo 
sistemą  @avilys  (toliau  –  DVS).  Neturintys  prieigos  prie  DVS,  gali  pateikti  dokumentus 
Žmogiškųjų išteklių valdybos Personalo administravimo skyriui asmeniškai, adresu Vitebsko g. 19, 
LT-11350 Vilnius (iš anksto suderintu laiku) arba siųsti registruotu paštu, elektroniniu paštu arba 
kitais telekomunikacijų galiniais įrenginiais (dokumentų originalai pateikiami asmeniškai atrankos 
dieną).

3. Jeigu atrankoje dalyvauja atranką organizuojančios įstaigos pareigūnas, 3 – 4 punktuose 
nurodytų dokumentų jis gali nepateikti, nurodydamas prašyme, kad šių dokumentų kopijos yra jo 
tarnybos byloje.

4. Pretendentai iš kitų statutinių įstaigų (ne policijos) kartu su 1–4 punktuose nurodytais 
dokumentais  turi  pateikti  dokumentų,  patvirtinančių  pretendento  atitiktį  fizinio  pasirengimo  ir 
sveikatos būklės reikalavimams, kopijas bei išrašą iš tarnybos bylos apie tarnybos eigą. 

5.  Dokumentai  priimami  10  darbo  dienų,  terminą  pradedant  skaičiuoti  kitą  dieną  po 
atrankos apie laisvas vidaus tarnybos sistemos pareigūno pareigas paskelbimo Lietuvos Respublikos 
vidaus  reikalų  ministerijos  ir  Policijos  departamento  prie  Lietuvos  Respublikos  vidaus  reikalų 
ministerijos interneto svetainėse.

Išsamesnė informacija apie atranką: Snaiguolė Barišauskienė, Policijos departamento prie 
Lietuvos  Respublikos  vidaus  reikalų  ministerijos  Žmogiškųjų  išteklių  valdybos  Personalo 
administravimo  skyriaus  vyriausioji  specialistė,  tel.:  +370  700  57832 el.  paštas: 
snaiguole.barisauskiene@policija.lt
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